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VYTVARNA VYCHOVA

Uéebny plan
Vytvarna vychova 1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik | 4. roénik Spolu
Statny vzdelavaci program 1 1 2
Skolsky vzdelavaci program UO-1. cyklus | UO-1. cyklus 0 0 0
Spolu 1 1 2

Ugebné osnovy st totozné so vzdelavacim $tandardom SVP.
https://www.minedu.sk/data/att/317/22677.fa5b27.pdf

Metdody a formy prace - stratégie vyucovania

Jednou zo zadkladnych otdzok rozvijania osobnosti uebnou ¢innostou a zefektiviiovania ucenia
prostrednictvom motivacie je otdzka, ¢o a ako robit, aby sa vonkajSie stimuly, podnety,
interiérizovali, zvnutornili tak, aby sa stali su¢astou vnutornych psychickych potrieb Ziaka, aby sa
ucitel’ stal pomocnikom, organizatorom, usmeriiovatelom ucenia sa a rozvijania osobnosti ziaka, a
aby prvy a zakladny impulz aktivity vychadzal od ziaka.

Metody

Brainstorming ( burza dobrych napadov ) - kladie déraz na €o najrychlejSie zhromazdenie
napadov, nametov, informécii. Cielom je vyprodukovat’ ¢o najviac myslienok v minimalnom case.
Brainstorming je prinosny v zaciato¢nych fazach preberania jednotlivych tém, ked’ ucitel’ potrebuje
v kratkom case zistit, aké poznatky ziaci o danych skuto¢nostiach maju, pripadne aké informacie
im chybajt. Ziskané informacie mézu byt vychodiskom pre d’al§iu pracu ucitel’a.

Zazitkové metody — vytvaranie zazitku, emocionalne prezivanie skutocnej situacie.

Formy

Skupinové a kooperativne vyucovanie je charakteristické rozdelenim Ziakov do skupin podla
roznych hladisk- zdujmu, druhu ¢innosti, narocnosti tloh ap. Ucitel vystupuje prevazne ako
organizator &innosti skupin a ako organizator vecnych podmienok uéenia sa Ziakov. Ziaci su
zdruZeni v skupinach roznej velkosti, v ktorych si osvojuju ucivo a navzdjom spolupracuju pri
rieSeni ucebnych problémov (Gloh). Pritom tvoria jednotku v socidlnom zmysle, maji vlastné
vedenie, spolo¢nu ¢innost’ a vlastna kontrolu tejto ¢innosti. Obsah sa v réznej miere prisposobuje
¢innosti skupin, zachovava vacSinou predmetovy systém, ale podla potreby sa meni, ak to
vyzaduje charakter prace skupiny. Rozmiestnenie Ziakov pri vyu€ovani zodpovedd vytvaranym
skupindm. DoterajSie obvyklé frontdlne rozmiestnenie sa rusi.

Kooperativne vyucovanie je skupinovym vyu€ovanim, v ktorom st zddrazilované socialne
aspekty. Nejde iba o skvalitnenie tradicnych postupov a foriem Skolskej prace, ktoré suvisia s
cielmi tykajicimi sa oblasti vedomosti a zrucnosti. Do popredia sa dostavaju socidlne —
komunika¢né kompetencie, celozivotné pravidla (aktivne pocuvanie, dovera, pravdivost, tUcta,
maximalne osobné nasadenie — vykon), sutazivost’ je nahradzovana spolupracou. Spolupraca je pri
dosahovani ciel'ov najdolezitejSia. Vysledky jednotlivca st podporované cinnost'ou celej skupiny a
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celd skupina profituje z prace svojich ¢lenov. Zakladnymi pojmami kooperativneho vyucovania su
— zdiel’anie, spolupraca, podpora.
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Hodnotenie predmetu
Vytvarna vychova na zakladnej Skole

Hodnotenie kazdého predmetu je Specifické, pretoZze musi zohl'adnit’ Specificky prinos predmetu k
vzdelanostnému rastu a osobnostnej formécii ziaka. Specifikom vychovy prostrednictvom
vytvarnych €innosti a vytvarného vyjadrovania je, Ze sa v ramci jej procesu ocakava vlastny
pristup Ziaka k aplikacii technik, nastrojovych a koordina¢nych zru¢nosti, ale najmi v oblasti
vytvarania svojich osobnych symbolickych reprezentacii skutoCnosti (obrazov, objektov,
priestorovych rieSeni, akénych a procesudlnych vyjadreni svojej fantizie, predstav a reality
vonkaj§ieho sveta). Vytvarnd vychova na ZS je predmet, ktory sa nenapiiia realizaciou
pozadovaného programu (edukacnej ulohy), ale v ktorych je tento program len vychodiskom k
samostatnému (tvorivému)vytvarnému vyjadrovaniu sa Ziaka. Ina¢ by nesplnali svoje taZiskové
poslanie: formovat’ mentalne Struktiry ziaka v smere aktivnej otvorenosti voci interpretdciam a
vyjadrovaniu sveta a seba, orientovat’ Ziaka k tvorivému pristupu — ¢i v rdmci sebavyjadrovania,
alebo rieSenia zadanych tuloh.

Hodnotenie ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat’ Ziaka a usmernit’ jeho osobnostny
vyvoj. Tu musi ucitel’ brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, nadanie, ambicie a vkus. Pri hodnoteni Ziaka
mé prednost’ porovnavanie jeho vykonu s jeho predchadzajucimi vykonmi a s nastavenymi
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kritériami pre porovnavanie s vykonmi inych ziakov. Az v druhom rade je teda hodnotenie
porovnanim v ramci skupiny Ziakov (triedy). Toto porovnanie ma mat najma vychovny charakter.
Pri zohladneni osobitosti kazdého Ziaka poskytuje obraz o rozvrstveni Skaly kvality pristupu,
vykonu, poznania, schopnosti zaujat’ stanovisko a vysledku c¢innosti v porovnani medzi
jednotlivymi ziakmi. Nehodnotime teda len (alebo v prvom rade) vysledok Cinnosti (vytvoreny
artefakt), ale cely proces a pristup ziaka v rdmci tohto procesu.

Kritéria hodnotenia

Ucitel’ ma brat’ ohl'ad na to, ze vytvarny prejav suvisi s fantdziou, sebaprojekciou, zdujmami a
intimnym svetom Zziaka a ze toto hl'adisko sa bude prejavovat’ aj v jeho rieseni vytvarnych tloh
iniciovanych ucitelom. Preto sa pri hodnoteni musi vyvarovat’ pausalnych stidov a Sablonovitych
kritérii, ktoré by sa mohli necitlivo dotknit osobnostného zamerania ziaka. Uprednostiiujeme
osobny, diferencovany pristup. Predlozené kritéria su orienta¢né, ucitel'ovi poskytuju Struktiru
analyzy jednotlivych hladisk uplatnitelnych na cinnost’ ziaka v rdmci vytvarnej vychovy.
Vysledok vytvarnych Cinnosti (artefakt) nie je jedinym predmetom hodnotenia, ale ucitel’ zvazuje
vSetky nizsie vymenované kritéria. Vysledok vytvarnej ¢innosti je sice dolezity, u ziaka nan vznika
obycajne citova vizba — spokojnost’ dietata s vlastnym vykonom, ¢o ho nasledne motivuje pre
d’al$iu vytvarna pracu a udrziava jeho zaujem o sebavyjadrovanie. Je teda potrebné, aby ucitel’ k
nemu zaujimal stanovisko. Okrem neho treba hodnotit, a niekedy aj uprednostnit’, proces
vytvarnych ¢innosti, pretoze prave v radmci tohto procesu dochadza k formdcii osobnosti ziaka a k
ziskavaniu kompetencii — k napliianiu cielov vytvarnej vychovy.

Kritéria hodnotenia si vypracované v silade s ro¢nikovymi kompetenciami a je upravena
verzia potrebné, aby ucitel’ pri hodnoteni mal tieto kompetencie a ich postupné dosahovanie

na zreteli.

Ucitel’ u Ziaka hodnoti, primerane veku:

a) priebeh vytvarania postojov: - pristup k Cinnostiam z hl'adiska tvorivosti, t. j. uplatnenie
vlastnych inovativnych napadov a vlastného zamerania pri realizacii edukaénej tlohy, - otvorenost’
voc¢i experimentovaniu, skiiSanie inych, svojskych rieSeni, - cielavedomost’ rieSeni, - zdujem o
¢innosti v ramci edukaénych uloh a pripravy pomdcok, - schopnost’ spolupracovat, - schopnost’
zaujimat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov;

b) priebeh ziskavania zru¢nosti a sposobilosti: - technické zruénosti (ovladanie pozadovanych
nastrojov, materidlov a technickych operdcii s nimi), - formalne zrucnosti (vyjadrovanie sa
prostrednictvom vytvarného jazyka), - mentalne spoOsobilosti na urovni rozvoja vnimania a
prezivania, - mentalne spoOsobilosti na Urovni rozvoja predstavivosti a fantdzie, - mentalne
spoOsobilosti na urovni myslenia (vlastné témy, koncepcie, navrhy; schopnost’ analyzovat a
syntetizovat’, pomenovat’ procesy, interpretovat’ zazitky);

c) priebeh ziskavania vedomosti: - znalosti oblasti vizualnej kultiry a vytvarného umenia
suvisiacich s preberanymi edukaénymi ulohami, - pochopenie vytvarného diela a schopnost’
interpretovat’ ho, - znalost’ materialov, technik, médii a procesov ich pouzivania,;

d) schopnost’ realizacie vysledného artefaktu .

V 1. aZ 4. roéniku hodnotime predmet vytvarnda vychova znamkou .



